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ー 基 本 か ら お 悩 み 解 決 ま で ー

プレイヤーに求められる仕事とリーダーに求められる仕事は、どこが・どう違うのか？

本コースは、マネージャーやリーダー（またはその候補者）を対象に、成果を叩き出すチームの作り方、

次々と起こる問題への対応法など、実践ですぐに役立つマネジメント術を、

具体的なケースを題材に“即習”する公開研修です。

・とにかく多忙でリーダーとしての仕事ができていない

・残業が減らされて仕事の進め方を変えなければならない

・年上の部下や派遣社員の部下を預かっている

・部下や後輩の指導・育成がうまくいっていない

・リーダーとして参考になる上司や先輩がいない

・自分はリーダーに向いていないと感じている

・マネジメントを基本から学びたい

ケース １ 「やっぱりスタートが肝心！」
期首、月初、プロジェクト立ち上げ時など

スタートのタイミングで、リーダーは何をすべ

きなのか？どんな点に注意が必要なのか？

を学びます

ケース ２ 「いきなりトラブル発生！」
よくあるチームのつまずき、その原因と対応

方法を理解して、傷口を広げないために

リーダーが取るべきアクションを学びます

ケース ３ 「どうしてアイツは…」
言ったことしかやらない、やる気が感じられ

ない、最近伸び悩んでいる、そんな部下や

後輩をどのように指導・育成していけばよい
のか？

部下育成に対する基本的な考え方と具体
的なハウツーを学びます

ケース ４ 「こんなはずでは…」
チームの成果が上がらない、活気がない、

メンバーが疲れている…そんな状況下で

リーダーはどんな手を打つべきなのか？

組織活性化のポイントと“人と組織のマネジ
メント”の勘所を学びます

・リーダーとして“何をすべきなのか”が明確になる

・リーダーとして“何から手をつけるべきなのか”が明確になる

・部下や後輩の“やる気”を引き出せるようになる

・部下や後輩の育成を“計画的に”取り組めるようになる

・上司の協力や関係部署の協力を引き出せるようになる

・リーダーとしての仕事に前向きに取り組めるようになる

・マネジメントの原理・原則が理解できる

こんなリーダーに最適な研修です

７時間７時間
で学べるで学べる
公開研修公開研修

この研修の期待効果

取り上げる主なケースと学びのポイント（予定）
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株式会社ユニゾン 代表取締役社長 堤 幸政 （つつみ ゆきまさ）

※弊社事情により、講師を変更することがございます。

＜ 会 場 ＞
弘済会館 （11月17日、11月25日、12月9日、12月15日）
千代田区麹町５丁目１ ［http://www.kousaikai.or.jp/hall/index.html］
（ＪＲ四谷駅麹町口／地下鉄四谷駅１番出口：徒歩５分・地下鉄麹町駅２番出口：徒歩５分）

厚生会館 （12月3日）
千代田区平河町１丁目５－９ ［http://www.dokenpo.or.jp/health/recreation/kousei/index.html］
（地下鉄麹町駅１番出口：徒歩２分・半蔵門駅１番出口：徒歩５分・ＪＲ四谷駅麹町口：徒歩１０分）

お問い合わせ ※弊社担当営業にご連絡頂くか、下記担当者までご連絡願います。

株式会社ユニゾン 東京都千代田区麹町３－５－２ BUREX麹町１０F
TEL：03-5275-9191／FAX：03-5275-9192
担当：河村 亜紀（かわむら あき） e-Mail：aki_k@unison-ms.co.jp

開 催 概 要開 催 概 要

費 用 ３９，０００円／お１人様（税別）

教 材 テキスト、書籍『はじめての管理職１００問１００答』（明日香出版社）

対象者 管理職候補者層～管理職層 （リーダーの役割をお持ちの方）

定 員 各回２０名

2009年11月 2009年12月

開 催 日 程開 催 日 程

１１月１７日（火） ９：３０～１７：００
会場：弘済会館

１１月２５日（水） ９：３０～１７：００
会場：弘済会館

１２月 ３日（木） ９：３０～１７：００
会場：厚生会館

１２月 ９日（水） ９：３０～１７：００
会場：弘済会館

１２月１５日（火） ９：３０～１７：００
会場：弘済会館

講 師 紹 介講 師 紹 介

【略歴】
１９６７年生まれ。東京都出身。
日本大学法学部卒業後、１９９１年、株式会社リコーに入社。
翌年から埼玉リコー株式会社（現：リコー販売株式会社）に出向、
中小法人担当のエリア営業から大手法人の担当営業まで、幅広い
営業経験を積む。１９９６年、株式会社ジャストシステムに転職し、
ＯＥＭ担当営業を経て、１９９７年以降、システム販売部隊、
法人営業部隊等のマネージャー職を歴任。
２００４年、株式会社ユニゾンに入社。２００５年より現職。
豊富な営業経験・サラリーマン経験に裏打ちされた具体的かつ
実践的な指導で、お客様企業から絶大な信頼を獲得している。

【著書】 『はじめての管理職100問100答』 明日香出版社


